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HR工具-文本范例

面试评估表（3）——综合面试意见

	综合面试评估结果记录（关键业务技能、素质、经验及文化适应性等）：



	特殊说明（主要是标明特别工资、特殊背景以及其他需要跟踪的方面）：



	录用建议： □录用    □不录用    □推荐其他部门或岗位____________

	拟安排的职位（必填）：____________

	评估人：                     部门职位：                  年 月 日 

	人力资源部意见：



	公司意见：



	录用意见： □录用       □不录用

	特别工资建议： 

	其它说明： 



	责任人签字： 

年 月 日


仅供参考

